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INTRODUCCION OBJETIVO

La lactancia materna (LM) es Analizar los indicadores de lactancia materna en
nuestro centro desde el nacimiento hasta el alta

esencial para la salud tanto de entre los afos 2020 y 2023
los ninos como de las

madres, siendo recomendada

por la OMS vy diversas
sociedades cientificas. Nuestra METODOLOGIR
NSHTUCION $S COMPromierg con Se recopilaron datos utilizando la plataforma

la promocion de la LM,
uniéndose a la Iniciativa para la
Humanizaciéon de la Asistencia

al Nacimiento y la Lactancia
(IHAN) en 2012 y

Carevid y se evalud la lactancia materna

con la herramienta “Infante Breastfeeding
Assessment Tool” (IBFAT). La muestra se
selecciondé segun el calendario de evaluacion de
Carevid, variando los dias evaluados en

certificandose como centro i
Best Practice Spotlight <gasg Afho.
Organization (BPSO) en 2022.

RESULTADOS

Los datos muestran una evolucion positiva en varios indicadores de LM: el porcentaje
de piel con piel aumentd de 81% en 2020 a 96% en 2023 (81%-97%-94%-96%), la LM
durante el ingreso pasé de 60% en 2020 a 80% en 2023. Sin embargo, la educacién
postparto sobre LM disminuyd del 95,8% en 2020 al 45% en 2023, y la evaluacion
postnatal de la LM cayd del 91,6% al 47% en el mismo periodo, periodos en los cuales
se mantuvo estable o aumentd durante los afios 2020-2022.

Tipo de parto

QoG

i Yo 2022
70% e 00
:“:::,;_

%%

2 2021
Aeg

1024

0% [ | [ | e —

2020 A 222 2023
m Euiocico Cesares @ Inshrumeniz

DISCUSION ¥ CONCLUSIONES

La evolucién positiva de los indicadores de LM en nuestro centro refleja un compromiso
continuo con la promocion de la lactancia materna. Sin embargo, la disminucion en la educacién
postparto y la evaluacion postnatal de la LM sefialan areas de mejora, en este caso el problema
ha sido directamente relacionado con l|la herramienta informatica para realizar los registros
(SISN2+). Entendemos que la mejora producida en los indicadores a lo largo de estos arios
(menos el 2023) responde al trabajo realizado por el equipo y puede beneficiar tanto a los
pacientes como a los profesionales al promover una lactancia materna exitosa y mejorar la salud
materno-infantil en la comunidad.



